RESPOSTA AOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DAS PROVA OBIJETIVAS

FUNATEC : Foi verificado inconsisténcia na classificagao quanto a pontuagdao minima do total de pontos para
as provas objetivas para todos os cargos, portanto o candidato que obteve pontuagao igual ou superior a
21 pontos do total de pontos das provas objetivas e cumpriu as pontuagdes minimas de cada disciplina do
item “10.4 O candidato deverd obter nota igual ou superior a 10 (dez) pontos nas questdes de conhecimentos
especificos do cargo, 08 (oito) pontos nas questdes de lingua portuguesa e 03 (trés) pontos nas questdes de
nogOes de informdtica e ndo obtiver nota 0 (zero) em nenhumas das matérias supracitadas, previstas na
Prova Objetiva, para nao ser eliminado do concurso publico em referéncia, além de nao ser eliminado por
outros critérios estabelecidos neste Edital, dentro do nimero de vagas e respeitando as classificacdes de
maior pontuagao”. Para o cargo de analista juridico também estende-se o efeito deste recurso de
pontuacao minima de 21 pontos do total da prova objetiva, fica inalterado o quanto a quantidade de
correc¢oes das provas discursivas do item 13.2 Ser3o corrigidas as Provas Discursivas até o nimero de 03
(trés) posigdes abaixo do candidato mais bem classificado para o cargo de ANALISTA JURIDICO. DEFERIDO.

CANDIDATO — INSCRICAO (01061): N3o foi verificado erro na quantificacio da pontuacdo do impetrante e
ndo foi verificado incorrecdo em critérios aplicados a pontua¢cdo do mesmo. INDEFERIDO
CANDIDATO — INSCRICAO (01061) SOLICITACAO DE ESPELHO DO CARTAO RESPOSTA: DEFERIDO.

CANDIDATO — INSCRIGAO (00290) SOLICITACAO DE ESPELHO DO CARTAO RESPOSTA: DEFERIDO.
CANDIDATO — INSCRIGAO (02031) SOLICITACAO DE ESPELHO DO CARTAO RESPOSTA: DEFERIDO.

CANDIDATO — INSCRICAO (1891): O impetrante solicita sua reclassificacio para o cargo de vigilante
Patrimonial na condicdo de PPP (Pretos e pardos), nos termos dos itens 7.1 e 71.1, ficando corretamente
colocado na 49 posicdo para o cargo de Vigilante Patrimonial, o mesmo serd convocado para a fase de
heteroidentificacdo, como consta no item 7.6, caso o candidato ndo for constatado sua condicdo auto
declarada, o impetrante sera reconduzido a sua devida coloca¢cdo na condicdo de ampla concorréncia.
DEFERIDO.

CANDIDATO - INSCRICAO (01176) SOLICITACAO DE ESPELHO DO CARTAO RESPOSTA: DEFERIDO.

CANDIDATO — INSCRICAO (91) : A impetrante solicita reclassificagdo com base no item 10.4 O candidato
devera obter nota igual ou superior a 10 (dez) pontos nas questdes de conhecimentos especificos do cargo,
08 (oito) pontos nas questdes de lingua portuguesa e 03 (trés) pontos nas questdes de no¢des de informatica
e ndo obtiver nota 0 (zero) em nenhumas das matérias supracitadas, previstas na Prova Objetiva, para ndo
ser eliminado do concurso publico em referéncia, além de ndo ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital :DEFERIDO.

CANDIDATO — INSCRICAO (1610) SOLICITACAO DE ESPELHO DO CARTAO RESPOSTA: DEFERIDO.

CANDIDATO — INSCRIGAO (1008) SOLICITACAO DE ESPELHO DO CARTAO RESPOSTA: DEFERIDO.



ot Munijc,

& [EZ]FUNATEC

Fundacao de Apoio Tecnolgico

Presidente Dutra - MA

CANDIDATO — INSCRICAO (1008) Diante do exposto, ndo foi verificado erro classificatério ou de aplicagdo de
critério de desempate: INDEFERIDO.

CANDIDATO — INSCRICAO (1095) SOLICITACAO DE ESPELHO DO CARTAO RESPOSTA: DEFERIDO.
CANDIDATO — INSCRIGAO (1095): Recurso impetrado em desacordo com a fase do certame vigente.
INDEFERIDO.

CANDIDATO — INSCRICAO (1856): O candidato solicita a revisdo do resultado preliminar da prova objetiva para o
cargo de assistente administrativo, em resposta ao impetrante o edital oferta para o cargo em questao 06 vagas totais,
dentre esta, oferta-se 01 vaga para Pcd(Pessoa com Deficiéncia), 01 vaga(PPP) Pretos e pardos, ndo sendo ocupadas
as vagas para Pcd e PPP, as mesmas sdo distribuidas para ampla concorréncia, o entendimento correto do presente
recurso as quantidades de vagas ofertadas sdao apenas 06 vagas e nao 08, portando o resultado fica mantido para o
cargo em questdo. INDEFERIDO.

CANDIDATO — INSCRICAO (317) SOLICITAGAO DE ESPELHO DO CARTAO RESPOSTA: DEFERIDO.

CANDIDATO — INSCRICAO (1515) SOLICITACAO DE ESPELHO DO CARTAO RESPOSTA: DEFERIDO.

CANDIDATO — INSCRICAO (458): N3o se constatou erro na quantificacdo da pontuac3o do impetrante e ndo
foi verificado incorregao em critérios aplicados a pontuagdao do mesmo. INDEFERIDO
CANDIDATO — INSCRICAO (458) SOLICITACAO DE ESPELHO DO CARTAO RESPOSTA: DEFERIDO.

CANDIDATO — INSCRICAO (1883): O impetrante solicita revisdo do resultado para o cargo de vigilante
Patrimonial acerca da vaga ofertada para PPP (Pretos e Pardos) que se equipare ao entendimento usado para
o cargo de assistente Administrativo, em resposta ao exposto, a banca defere a solicitacdo de reclassificacao
do PPP, para o cargo de Vigilante Patrimonial: DEFERIDO.

CANDIDATO - INSCRICAO (1942): Foi verificado inconsisténcia na classificacio quanto a pontuacdo minima
do total de pontos para as provas objetivas para todos os cargos, portanto o candidato que obteve
pontuacao igual ou superior a 21 pontos do total de pontos das provas objetivas e cumpriu as pontuacdes
minimas de cada disciplina do item “10.4 O candidato deverd obter nota igual ou superior a 10 (dez) pontos
nas questdes de conhecimentos especificos do cargo, 08 (oito) pontos nas questdes de lingua portuguesa e
03 (trés) pontos nas questdes de nocdes de informatica e ndo obtiver nota 0 (zero) em nenhumas das
matérias supracitadas, previstas na Prova Objetiva, para ndo ser eliminado do concurso publico em
referéncia, além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital, dentro do numero de
vagas e respeitando as classificagdes de maior pontuagao: DEFERIDO.

CANDIDATO — INSCRIGAO (1913) :Recurso impetrado em desacordo com a fase do certame vigente.
INDEFERIDO.

CANDIDATO — INSCRICAO (1021) SOLICITACAO DE ESPELHO DO CARTAO RESPOSTA: DEFERIDO.
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CANDIDATO — INSCRICAO (2015) SOLICITACAO DE ESPELHO DO CARTAO RESPOSTA: DEFERIDO

CANDIDATO - INSCRICAO (2015): Foi verificado inconsisténcia na classificacdo quanto a pontua¢do minima
do total de pontos para as provas objetivas para todos os cargos, portanto o candidato que obteve
pontuacao igual ou superior a 21 pontos do total de pontos das provas objetivas e cumpriu as pontuacgdées
minimas de cada disciplina do item “10.4 O candidato deverd obter nota igual ou superior a 10 (dez) pontos
nas questdes de conhecimentos especificos do cargo, 08 (oito) pontos nas questdes de lingua portuguesa e
03 (trés) pontos nas questGes de noc¢des de informdtica e ndo obtiver nota 0 (zero) em nenhumas das
matérias supracitadas, previstas na Prova Objetiva, para ndo ser eliminado do concurso publico em
referéncia, além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital, dentro do numero de
vagas e respeitando as classificacdes de maior pontuagao: DEFERIDO.



