DIVULGAGAO DO ESPELHO E RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA DISCURSIVA

CONCURSO PUBLICO DE CURURUPU-MA

PROVA DISCURSIVA DE ASSESSOR JURIDICO

Classificagcao Inscricao Nome Q1 Q2 Nota Situagao
1 353769 LEILANE DE ALMEIDA BORGES 17,5 17 34,5 Cad. Reserva
- 355861 DICIENE ALMEIDA MOREIRA - - - Ausente
- 353786 SAMELA ATRYLLY LISBOA RAMOS - - - Ausente
- 354687 KAREN DE OLIVEIRA SANTOS - - - Ausente
- 354117 DEBORA BARBOSA MENDONCA - - - Ausente

Espelho de Resposta QUESTAO 1 (Total de Pontos: 20)

1. Conceito de Contrato Administrativo e Peculiaridades (3 pontos)

- Defini¢do (1,5 pontos): Explicar que contrato administrativo é o ajuste firmado entre a Administracdo Publica e
particulares, ou mesmo entre entes publicos, regido predominantemente por normas de direito publico, com o
objetivo de atender ao interesse publico.

- Peculiaridades (1,5 pontos): Indicar caracteristicas como:
- Presenca de clausulas exorbitantes;
- Predominancia do interesse publico sobre o privado;
- Possibilidade de alteragdes unilaterais pela Administragdao em casos previstos em lei.

2. Alteracdo do Contrato Administrativo (4 pontos)

- Hipoteses de alteracdo (2 pontos): Explicacdo sobre as situacdes previstas na Lei n? 14.133/2021 para alteragdo
contratual, como:

- AlteragOes unilaterais pela Administracdo para modificacdo quantitativa ou qualitativa do objeto,
respeitados limites legais.

- AlteragOes por acordo entre as partes, para melhor adequacdo do contrato ao interesse publico.

- Limites e formalidades (2 pontos): Destacar os limites percentuais para acréscimos e supressoes de valor (25% ou
50%, conforme o caso), bem como a necessidade de justificativa formal e formalizacdo por termo aditivo.

3. Critérios de Interpretacdo das Clausulas Contratuais (3 pontos)

- Principios aplicdveis (1,5 pontos): Enfatizar a aplicacdo dos principios da supremacia do interesse publico,
continuidade do servico publico e boa-fé objetiva.




- Critério de prevaléncia (1,5 pontos): Destacar que eventuais duvidas na interpretagao das cldusulas devem ser
resolvidas em favor do interesse publico e do equilibrio contratual.

4. Requisitos Formais para Celebracdo e Execucdo (3 pontos)

- Formalidades essenciais (1,5 pontos): Explicar a necessidade de observancia dos requisitos formais, como:
- Instrumento contratual devidamente assinado;
- Publicacdo resumida do contrato na imprensa oficial;
- Garantias, quando exigidas.

- Falhas possiveis (1,5 pontos): Identificar problemas como auséncia de publicacdo ou descumprimento de clausulas
essenciais a execugao.

5. Medidas diante da Inexecucdo Contratual (4 pontos)

- Sancgbes administrativas (2 pontos): Explicar medidas cabiveis, como adverténcia, multa, suspensdo temporaria de
participacdo em licitagbes e declaracdo de inidoneidade, conforme os artigos 155 e 156 da Lei n? 14.133/2021.

- Rescisdo contratual (2 pontos): Descrever as hipdteses legais para rescisdo, incluindo descumprimento das
obrigacGes pela contratada e o dever de observar o contraditdrio e a ampla defesa.

6. Classificacdo e Modalidades de Contratos Administrativos (3 pontos)

- Classificagdo (1,5 pontos): Explicar as classificacbes de contratos administrativos (de obra, prestacdo de servigos,
concessao, fornecimento, entre outros).

- Modalidade aplicavel ao caso (1,5 pontos): Identificar que o contrato em andlise se trata de um contrato de obra,
cuja execucdo envolve obrigacdes da Administracdo e da contratada.

Espelho de Resposta QUESTAO 2 (Total de Pontos: 20)
#i# **1. Conceito e Natureza Juridica do Crédito Tributario** (3 pontos)

- **Conceito (1,5 pontos):** Definir crédito tributario como a obrigacdo decorrente da relacdo juridico-
tributaria, cujo objetivo é assegurar ao ente publico o recebimento do tributo devido.

- **Natureza Juridica (1,5 pontos):** Explicar que o crédito tributario tem natureza patrimonial e
compulséria, derivando diretamente da obrigacdo tributdria previamente constituida.

### **2. Lancamento Tributdrio e Revisdo** (5 pontos)
- **Tipos e Caracteristicas do Lancamento (3 pontos):**
- Explicar os tipos de langamento previstos no Codigo Tributéario Nacional (art. 147 a 150):
- **Direto:** Realizado pela Administra¢do Publica sem intervengdo do contribuinte.
- **Por Declaracdo:** Realizado pelo Fisco com base em informac&es fornecidas pelo contribuinte.

- **pPor Homologacgao:** Dependente de declaragdo e pagamento prévio pelo contribuinte, sujeito a
posterior homologacao pelo Fisco.

- Ressaltar a necessidade de notificagdo ao contribuinte para constitui¢do valida do crédito tributario.
- **Revisdo (2 pontos):**

- Destacar a possibilidade de revisdao de langamento em caso de erro de fato ou ilegalidade, com base no art. 145
do CTN.




HiH# **3. Suspensdo, Extingdo e Exclusdo do Crédito Tributdrio** (6 pontos)
- **Suspensdo (2 pontos):**
- Citar hipdteses de suspensao previstas no CTN (art. 151), como:
- Moratbria;
- Depésito do montante integral;
- Concessao de liminar em mandado de seguranga;
- Parcelamento.
- **Extincdo (2 pontos):**
- Explicar causas de extingdo do crédito tributario (art. 156 do CTN), como:
- Pagamento;
- Compensacao;
- Prescricdo e decadéncia;
- Decisdo administrativa irreformavel.
- **Exclusdo (2 pontos):**
- ldentificar hipdteses de exclusdo do crédito tributario (art. 175 do CTN), como:
- Isencdo e anistia, ressaltando sua aplicacdo nos casos apresentados. H#it
**4. Responsabilidade Tributaria** (5 pontos)
- **Hipodteses de Responsabilidade de Terceiros (2 pontos):**

- Explicar as hipoteses previstas nos arts. 134 e 135 do CTN, incluindo:

- Responsabilidade por atos praticados com excesso de poderes ou infragdo a lei, contrato social ou

estatutos.

- **Responsabilidade de Sécios-Administradores (2 pontos):**

- Destacar os limites dessa responsabilizagdo, que exige comprovacao de dolo, fraude ou atos ilicitos.

- **Fundamentacdo Jurisprudencial (1 ponto):**

- Citar decisOes do STJ que reforcam a necessidade de comprovacao do dolo para redirecionamento da

execucdo fiscal aos sdcios.




